
BESLISBOOM
ONDERSTEUNERS 
ONTWIKKELEN DOOR

Klik op jouw keuze

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

STAP

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn 
huidige functie.

1

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn 
huidige functie

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn 
huidige functie

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven



BESLISBOOM
ONDERSTEUNERS 
ONTWIKKELEN DOOR

Klik op jouw keuze

1
STAP

2

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn  
huidige functie.

Ik heb een ander doel.

Ik wil mijn ontwikkelgesprek voorbereiden en oefenen 
met een loopbaanadviseur.

Ik ben 50+ en wil onderzoeken hoe ik mijn ervaring 
ook op een andere manier in kan zetten.

Ik wil een plan maken voor mijn ontwikkeling. Voor nu 
en om op de langere termijn inzetbaar te blijven.

Ik wil meer zicht op mijn talenten. Om ze beter in te
kunnen zetten in mijn werk. En eventueel verder uit te 

bouwen door een opleiding te volgen.Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

STAP

Ik wil meer plezier uit mijn werk halen.



BESLISBOOM
ONDERSTEUNERS 
ONTWIKKELEN DOOR

Focus op werkplezier

STAP

Ik wil meer plezier uit mijn werk halen.

1 3
STAP

Kies de module:

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

Ik wil meer zicht op mijn talenten. Om ze beter in te
kunnen zetten in mijn werk. En eventueel verder uit te 

bouwen door een opleiding te volgen.

Ik wil een plan maken voor mijn ontwikkeling. Voor nu 
en om op de langere termijn inzetbaar te blijven.

Ik ben 50+ en wil onderzoeken hoe ik mijn ervaring 
ook op een andere manier in kan zetten.

Ik wil mijn ontwikkelgesprek voorbereiden en oefenen 
met een loopbaanadviseur.

Ik heb een ander doel.

2
STAP

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn  
huidige functie.

https://zestor.nl/aanmelden-keuzepakket-ondersteuners-ontwikkelen-door
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ONTWIKKELEN DOOR

Focus op talent

3
STAPSTAP

1

Kies de module:

Ik wil een plan maken voor mijn ontwikkeling. Voor nu 
en om op de langere termijn inzetbaar te blijven.

Ik ben 50+ en wil onderzoeken hoe ik mijn ervaring 
ook op een andere manier in kan zetten.

Ik wil mijn ontwikkelgesprek voorbereiden en oefenen 
met een loopbaanadviseur.

Ik heb een ander doel.

Ik wil meer zicht op mijn talenten. Om ze beter in te
kunnen zetten in mijn werk. En eventueel verder uit te 

bouwen door een opleiding te volgen.

Ik wil meer plezier uit mijn werk halen.

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn  
huidige functie.

2
STAP

https://zestor.nl/aanmelden-keuzepakket-ondersteuners-ontwikkelen-door
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Ontwikkeladvies

3
STAPSTAP

1

Kies de module:Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

Ik wil een plan maken voor mijn ontwikkeling. Voor nu en 
om op de langere termijn inzetbaar te blijven.

Ik heb een ander doel.

Ik wil mijn ontwikkelgesprek voorbereiden en oefenen 
met een loopbaanadviseur.

Ik ben 50+ en wil onderzoeken hoe ik mijn ervaring 
ook op een andere manier in kan zetten.

Ik wil meer zicht op mijn talenten. Om ze beter in te
kunnen zetten in mijn werk. En eventueel verder uit te 

bouwen door een opleiding te volgen.

Ik wil meer plezier uit mijn werk halen.Ik wil me verder ontwikkelen in mijn  
huidige functie.

2
STAP

https://zestor.nl/aanmelden-keuzepakket-ondersteuners-ontwikkelen-door
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Focus op ervaring

3
STAPSTAP

1

Kies de module:

Ik ben 50+ en wil onderzoeken hoe ik mijn ervaring 
ook op een andere manier in kan zetten.

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

Ik wil mijn ontwikkelgesprek voorbereiden en oefenen 
met een loopbaanadviseur.

Ik heb een ander doel.

Ik wil meer zicht op mijn talenten. Om ze beter in te
kunnen zetten in mijn werk. En eventueel verder uit te 

bouwen door een opleiding te volgen.

Ik wil een plan maken voor mijn ontwikkeling. Voor nu 
en om op de langere termijn inzetbaar te blijven.

Ik wil meer plezier uit mijn werk halen.Ik wil me verder ontwikkelen in mijn  
huidige functie.

2
STAP

https://zestor.nl/aanmelden-keuzepakket-ondersteuners-ontwikkelen-door
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Focus op gespreksvoering

3
STAPSTAP

1

Ik wil mijn ontwikkelgesprek voorbereiden en oefenen 
met een loopbaanadviseur.

Kies de module:

Ik heb een ander doel.

Ik wil meer zicht op mijn talenten. Om ze beter in te
kunnen zetten in mijn werk. En eventueel verder uit te 

bouwen door een opleiding te volgen.

Ik wil een plan maken voor mijn ontwikkeling. Voor nu 
en om op de langere termijn inzetbaar te blijven.

Ik ben 50+ en wil onderzoeken hoe ik mijn ervaring 
ook op een andere manier in kan zetten.

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

Ik wil meer plezier uit mijn werk halen.Ik wil me verder ontwikkelen in mijn  
huidige functie.

2
STAP

https://zestor.nl/aanmelden-keuzepakket-ondersteuners-ontwikkelen-door
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3
STAPSTAP

1

Focus Nederland
projectbureau@focusnederland.nl

088 007 14 00

Neem contact op met:

Ik heb een ander doel.

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

Ik wil meer zicht op mijn talenten. Om ze beter in te
kunnen zetten in mijn werk. En eventueel verder uit te 

bouwen door een opleiding te volgen.

Ik wil een plan maken voor mijn ontwikkeling. Voor nu 
en om op de langere termijn inzetbaar te blijven.

Ik ben 50+ en wil onderzoeken hoe ik mijn ervaring 
ook op een andere manier in kan zetten.

Ik wil mijn ontwikkelgesprek voorbereiden en oefenen 
met een loopbaanadviseur.

Ik wil meer plezier uit mijn werk halen.Ik wil me verder ontwikkelen in mijn  
huidige functie.

2
STAP

mailto:Projectbureau%40focusnederland.nl?subject=
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Klik op jouw keuze

STAP

1

Ik heb een ander doel.

Ik wil netwerk- of loopbaangesprekken voorbereiden 
en oefenen met een loopbaanadviseur.

Ik wil mijn persoonlijke presentatie in brief, 
cv of LinkedIn-profiel verbeteren.

Ik wil onderzoeken hoe goed mijn kansen zijn om 
ander werk te vinden in mijn huidige 

of een alternatieve functie.

Ik wil onderzoeken of 
een leidinggevende functie bij mij past.

Ik wil onderzoeken welke andere functies 
nog meer bij mij passen.

2
STAP

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn 
huidige functie.
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Ontwikkeladvies

Ik wil onderzoeken of 
een leidinggevende functie bij mij past.

Ik wil onderzoeken hoe goed mijn kansen zijn om 
ander werk te vinden in mijn huidige 

of een alternatieve functie.

Ik wil netwerk- of loopbaangesprekken voorbereiden 
en oefenen met een loopbaanadviseur.

Ik heb een ander doel.

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn 
huidige functie.

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

3
STAP

2
STAPSTAP

1
Kies de module:

Ik wil mijn persoonlijke presentatie in brief, 
cv of LinkedIn-profiel verbeteren.

Ik wil onderzoeken welke andere functies 
nog meer bij mij passen.

https://zestor.nl/aanmelden-keuzepakket-ondersteuners-ontwikkelen-door
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Focus op leidinggeven

Ik wil onderzoeken welke andere functies 
nog meer bij mij passen.

Ik wil onderzoeken hoe goed mijn kansen zijn om 
ander werk te vinden in mijn huidige 

of een alternatieve functie.

Ik wil netwerk- of loopbaangesprekken voorbereiden 
en oefenen met een loopbaanadviseur.

Ik heb een ander doel.

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn 
huidige functie.

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

3
STAP

2
STAPSTAP

1

Ik wil mijn persoonlijke presentatie in brief, 
cv of LinkedIn-profiel verbeteren.

Kies de module:

Ik wil onderzoeken of 
een leidinggevende functie bij mij past.

https://zestor.nl/aanmelden-keuzepakket-ondersteuners-ontwikkelen-door
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Loopbaan APK

Ik wil onderzoeken welke andere functies 
nog meer bij mij passen.

Ik wil onderzoeken of 
een leidinggevende functie bij mij past.

Ik wil mijn persoonlijke presentatie in brief, 
cv of LinkedIn-profiel verbeteren.

Ik wil netwerk- of loopbaangesprekken voorbereiden 
en oefenen met een loopbaanadviseur.

Ik heb een ander doel.

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn 
huidige functie.

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

3
STAP

2
STAPSTAP

1

Kies de module:

Ik wil onderzoeken hoe goed mijn kansen zijn om 
ander werk te vinden in mijn huidige 

of een alternatieve functie.

https://zestor.nl/aanmelden-keuzepakket-ondersteuners-ontwikkelen-door
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Focus op personal branding

Ik wil onderzoeken welke andere functies 
nog meer bij mij passen.

Ik wil onderzoeken of 
een leidinggevende functie bij mij past.

Ik wil onderzoeken hoe goed mijn kansen zijn om 
ander werk te vinden in mijn huidige 

of een alternatieve functie.

Ik wil netwerk- of loopbaangesprekken voorbereiden 
en oefenen met een loopbaanadviseur.

Ik heb een ander doel.

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn 
huidige functie.

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

3
STAP

2
STAPSTAP

1

Kies de module:

Ik wil mijn persoonlijke presentatie in brief, 
cv of LinkedIn-profiel verbeteren.

https://zestor.nl/aanmelden-keuzepakket-ondersteuners-ontwikkelen-door


BESLISBOOM
ONDERSTEUNERS 
ONTWIKKELEN DOOR

Focus op gespreksvoering

Ik wil onderzoeken welke andere functies 
nog meer bij mij passen.

Ik wil onderzoeken of 
een leidinggevende functie bij mij past.

Ik wil onderzoeken hoe goed mijn kansen zijn om 
ander werk te vinden in mijn huidige 

of een alternatieve functie.

Ik wil mijn persoonlijke presentatie in brief, 
cv of LinkedIn-profiel verbeteren.

Ik heb een ander doel.

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn 
huidige functie.

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

3
STAP

2
STAPSTAP

1

Kies de module:

Ik wil netwerk- of loopbaangesprekken voorbereiden 
en oefenen met een loopbaanadviseur.

https://zestor.nl/aanmelden-keuzepakket-ondersteuners-ontwikkelen-door
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Ik wil onderzoeken welke andere functies 
nog meer bij mij passen.

Ik wil onderzoeken of 
een leidinggevende functie bij mij past.

Ik wil onderzoeken hoe goed mijn kansen zijn om 
ander werk te vinden in mijn huidige 

of een alternatieve functie.

Ik wil mijn persoonlijke presentatie in brief, 
cv of LinkedIn-profiel verbeteren.

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn 
huidige functie.

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

3
STAP

2
STAPSTAP

1

Focus Nederland
projectbureau@focusnederland.nl

088 007 14 00

Ik wil netwerk- of loopbaangesprekken voorbereiden 
en oefenen met een loopbaanadviseur.

Ik heb een ander doel.

Neem contact op met:

mailto:Projectbureau@focusnederland.nl
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Focus op pensioen

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn 
huidige functie.

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

2
STAPSTAP

1

Kies de module:

https://zestor.nl/aanmelden-keuzepakket-ondersteuners-ontwikkelen-door
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Klik op jouw keuze

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn 
huidige functie.

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

STAP

1
STAP

2

Ik wil contact met focus om te overleggen 
welk traject passend voor mij is.

Ik wil een gesprek met een loopbaanadviseur 
om helder te krijgen wat mijn doel is.
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Loopbaanconsult

Ik wil contact met focus om te overleggen 
welk traject passend voor mij is.

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn 
huidige functie.

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

3
STAP

2
STAPSTAP

1

Kies de module:

Ik wil een gesprek met een loopbaanadviseur 
om helder te krijgen wat mijn doel is.

https://zestor.nl/aanmelden-keuzepakket-ondersteuners-ontwikkelen-door
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Ik wil een gesprek met een loopbaanadviseur 
om helder te krijgen wat mijn doel is.

Ik wil me verder ontwikkelen in mijn 
huidige functie.

Ik wil doorgroeien naar een 
andere functie.

Ik weet nog niet precies waar ik het 
traject voor wil gebruiken.

Ik mag bijna met pensioen en wil weten 
hoe ik mijn laatste werkzame jaren goed 

vorm kan geven.

3
STAP

2
STAPSTAP

1

Ik wil contact met focus om te overleggen 
welk traject passend voor mij is. Focus Nederland

projectbureau@focusnederland.nl
088 007 14 00

Neem contact op met:

mailto:Projectbureau@focusnederland.nl

